2.Umumiy o‘rta ta’lim muassasalarining 10-11-sinflari o‘quvchilariga kasbiy
ta’lim berish muddati 2 yil bo‘lib, o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi muassasalari va
umumiy o‘rta ta’lim muassasalaridagi o‘quv-ishlab chigarish majmualarda tashkil
etiladi.

- O‘quvchilarga kasbiy ta’lim berish uzluksiz ta’lim tizimining tarkibiy qismi
bo‘lib, ularning kasb-hunar o‘rganishga bo‘lgan ehtiyojini qondirish, kasbiy bilim va
ko‘nikmalarini  shakllantirish, respublika iqtisodiyoti tarmoglari uchun zarur
mutaxassislarni tayyorlashni ta’minlaydi.

- Kasbiy ta’lim olish o‘quvchilar uchun majburiy bo‘lib, bepul amalga oshiriladi.

- O‘quv-ishlab chiqarish majmualarida (keyingi o‘rinlarda majmua deb ataladi)
o‘quvchilarga bepul kasbiy ta’lim berilishidan tashqari qonun hujjatlariga muvofiq
qo‘shimcha pullik xizmatlar ko‘rsatilishi mumkin.

- Umumiy o‘rta ta’lim muassasalarining 10-11-sinflari o‘quvchilariga kasbiy
ta’lim berish muddati 2 yil bo‘lib, o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi muassasalari va
umumiy o‘rta ta’lim muassasalaridagi majmualarda tashkil etiladi.

3.Akademik litseylarning bitiruvchilariga maxsus alohida chuqurlashtirilgan
tayyorgarlikni talab etmaydigan 5-ta ta’lim yo’nalishida 35 ta mutaxassisliklar berish.

Akademik litseylar bitiruvchilariga aniq mutaxassisliklar bo‘yicha bilim va
ko‘nikmalar berish ko‘zda tutilgan bo‘lib, ta’lim jarayoni yakuniga yetganidan so‘ng
ularga davlat namunasidagi sertifikat beriladi.

4. 2019/2020 o‘quv yilidan boshlab umumta’lim maktablarining 11-sinflari
bitiruvchilarini ixtiyoriylik asosida qabul giladigan, tegishli mutaxassislikka (kasbga) ega
bo‘lish uchun o‘qitish muddati 6 oydan 2 yilgacha bo‘lgan kasb-hunar kollejlarida
amalga oshiriladi.

Kasb-hunarta’limi vazirliklar va idoralaring iqtisodiyotning tegishli tarmoqlari
uchun kadrlar tayyorlashga ixtisoslashtiriladigan kasb-hunar kollejlarida, xofjalik
birlashmalari, tijorat banklari va yirik korxonalarning iqtisodiyotning tegishli tarmoqlari
uchun kadrlar tayyorlashga ixtisoslashtiriladigan kasb-hunar kollejlarida,ko‘p tarmoqli
kasb-hunar kollejlarida to‘lov-kontrakt asosida, o‘qitish va qayta tayyorlash uchun ota-
onalar va xo‘jalik yurituvchi sub’ektlarning, shu jumladan, tadbirkorlik sub’ektlarining
mablag‘lari amalga oshiriladi. _

Kam ta’minlangan oilalardan o‘quvchilar kasb-hunar (ko‘p tarmoqli) kollejlarida,
ularning idoraviy mansubligidan qat’i nazar, bepul o‘qitiladi.



